
PIANO ECONOMICO-FINANZIARIO 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 TOT

E1
Proventi da aggi attività di riscossione coattiva 9,50%

4.877,74 8.671,55 10.839,43 9.242,72 8.000,79 4.010,12 1.458,22 47.100,56

E2
Proventi da rimborsi spese (notifiche e spese 
procedure esecutive) per pratiche andate a buon 
fine

460,00 2.620,00 7.335,00 7.145,00 6.245,00 4.020,00 2.760,00 30.585,00

E3 Proventi da rimborsi spese notifiche postali (50%) 
per pratiche inesigibili 50,00%

0,00 0,00 1.434,00 1.434,00 1.434,00 828,00 828,00 5.958,00

E = E1+E2 + E3 Totale proventi

5.337,74 11.291,55 19.608,43 17.821,72 15.679,79 8.858,12 5.046,22 83.643,56

S1 Costi personale addetto al contratto 4.999,24 5.187,46 5.196,88 5.196,88 5.196,88 3.301,48 3.301,48 32.380,30

S3 Spese generali 12% 599,91 622,50 623,63 623,63 623,63 396,18 396,18 3.885,64

S4 Spese pratiche andate a buon fine 460,00 2.620,00 7.335,00 7.145,00 6.245,00 4.020,00 2.760,00 30.585,00

S5 Spese pratiche inesigibili 0,00 0,00 2.868,00 2.868,00 2.868,00 1.656,00 1.656,00 11.916,00

S = S1+S3 +S4 + S5
Totale spese

6.059,15 8.429,96 16.023,51 15.833,51 14.933,51 9.373,66 8.113,66 78.766,94

M = E - S Equilibrio economico finanziario -721,40 2.861,59 3.584,93 1.988,21 746,28 -515,54 -3.067,44 4.876,63

5,83%

annualità di concessione del servizio
annualità in cui concludere 
le pratiche degli ultimi lotti 


